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Innehallsforteckning
§1 Information fran forvaltningen

§2 Sammantridesplan ar 2023

§3 Arshjul for personalutskottet 2023

§4 Riktlinjer for personalutskottet

§5 Oversyn av styrdokument inom personalomradet

§6 Aterrapport av utredning om méjligheterna till utékad budget for att
inféra mentorskap for sjukskoterskor

Utdragsbestyrkande
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PU§ 1
Information fran férvaltningen

Personalutskottets behandling

Avdelningschefen vid Stod och styrning informerar om aktuella frigor som
forvaltningen arbetar med. Utredningar pagar om definitionen av kontaktyrken,
arbetsskor, slopad karensdag och feriearbeten dr 2023. Arbetet med
l6neéversyn 2023 har paborjats.

Personalutskottets beslut

Personalutskottet har tagit del av informationen.

Skickas till:
Akten

Utdragsbestyrkande
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Dnr. 2022/0161

PU§2
Sammantridesplan ar 2023

Stéd och styrning har upprittat ett forslag till sammantradesplan f6r
personalutskottet ar 2023.

Personalutskottets beslut
Personalutskottet ssmmantrider féljande datum och tider ar 2023:

e 9 februari klockan 10.30

o 16 mars klockan 08.30

e 20 april klockan 08.30

e 11 maj klockan 10.30

e 15 juni klockan 10.30

e 17 augusti klockan 08.30

e 14 september klockan 10.30
e 11 oktober klockan 10.30

e 9 november klockan 08.30

Skickas till:
Akten

Utdragsbestyrkande
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PU § 3
Dnr. 2023/0039 Arshjul f6r personalutskottet 2023

Stéd och styrning avser att ta fram ett 6vergripande arshjul med de storre
irendena inom personalutskottets ansvarsomrade.

Personalutskottets beslut

Arendet bordliggs.

Skickas till:
Akten

Utdragsbestyrkande
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PU § 4
Dnr. 2023/0033 Riktlinjer f6r personalutskottet

Ett forslag till riktlinjer f6r kommunstyrelsens personalutskott har tagits fram.
Personalutskottet ér ett beredande och beslutande organ under
kommunstyrelsen. Utskottet ska bereda drenden till kommunstyrelsen inom
utskottets verksamhetsomrade och ska besluta i sadana drenden som har
delegerats till utskottet av kommunstyrelsen.

Personalutskottets forslag till kommunstyrelsen

Forslag till riktlinjer f6r kommunstyrelsens personalutskott antas.

Skickas till:
Akten

Utdragsbestyrkande
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Dnr. 2023/0036

PU § 5
Oversyn av styrdokument inom personalomradet

Enligt beslut i kommunstyrelsen den 1 september 2015, paragraf 206, ska
kommunkansliet en gang per mandatperiod gora en Gversiktlig bedomning av
samtliga styrdokuments aktualitet och rapportera detta till kommunstyrelsen.
Personalutskottets behandling

Avdelningschefen vid Stéd och styrning foredrar drendet. Inom
personalutskottets ansvarsomrade finns flera styrdokument som bedéms vara
inaktuella och antingen kan avslutas eller slis samman med andra
styrdokument.

Personalutskottets beslut

Stéd och styrning uppdras att gbra en Gversyn av styrdokumenten inom
personalomradet.

Skickas till:
Stéd och styrning
Akten

Utdragsbestyrkande
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Dnr. 2021/0212

PU § 6

Aterrapport av utredning om méijligheterna till utékad budget
for att inféra mentorskap for sjukskéterskor

Stéd och styrning har tillsammans med socialforvaltningen fatt i uppdrag av
davarande férhandlingsutskottet, den 17 december 2021, paragraf 20, att utreda

moijligheterna till utékad budget for att inféra mentorskap for sjukskoterskor.

Stéd och styrning rapporterar att drendet ar hanterat och socialférvaltningen
har inrittat en tjinst som mentorssjukskoterska under 2022.

Personalutskottets beslut

Redovisningen godkinns och liggs till handlingarna.

Skickas till:
Akten

Utdragsbestyrkande



