Styrdokument 1

Lokal handlingsplan mot valdsbejakande extremism

Antagen av kommunfullmiktige (KKF) 2016-04-25, § 74.

1. Kontinuerlig och bred samverkan mellan berérda aktorer 4r a och o i det
forebyggande arbetet mot vildsbejakande extremism

Vi ska fortsitta vart arbete i respektive kommuns brottstorebyggande arbete
inom ramen f6ér det brottsforebyggande radet, Brd. Dir ingar beredskapssamord-
nare och chefer inom kommunorganisationen, polisen och gymnasieskolan.

Vi ska dven fortsitta med vara moten med Migrationsverket och representanter
tor asylboenden i kommunen.

Vi bor dven hitta metoder for kontinuerliga motesplatser med civilsamhillet och
trossamfunden.

2. Samverkan i befintliga strukturer

Forutom samverkan inom Bra ska ett langsiktligt arbete bedrivas inom existe-
rande strukturer mellan exempelvis grund- och gymnasieskola, socialtjinst och
polis. Vi ska dven inkludera virt trygghetsarbete, genom till exempel trygghets-
vandringar. Det brottsférebyggande radet dr dock grunden for arbetet. Bra bor
traffas minst fyra ganger per ar.

Frigan om ett gemensamt Bra mellan kommunerna bor diskuteras. Vi har stillt
fragan huruvida Skinnskattebergs kommun ér intresserad av medverkan. Svaret dr
tillsvidare nej.

3. Nodvindiga samverkansaktorer

Det ar nédvindigt att aktérer pa samtliga preventionsnivaer sisom skola, social-
tjanst, fritidsverksamhet, kommunens sikerhetsfunktion och polis deltar. Lands-
tinget kan ocksa vara en viktig samverkanspartner. Kontinuerlig dialog med lins-
styrelsen dr ocksa att rekommendera.

4. Utgangspunkt i uppdaterad lokal ligesbild

En aktuell och bred ligesbild av situationen betriffande valdsbejakande extrem-
ism 1 kommunen bor tas fram inom respektive kommuns Brottsférebyggande
rad. I detta arbete har Polismyndighetens representanter en central roll. En upp-
daterad lokal ldgesbild ger goda férutsittningar for ett framgangsrikt arbete. Li-
gesbilden ska innehalla information om vildsbejakande hogerextremism, den s.k.
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vit makt-miljon, valdsbejakande vinsterextremism, den s.k. autonoma miljén och
den vildsbejakande islamistiska extremistmiljon, dess ndrvaro och aktiviteter.

5. Tydlig ansvarsférdelning

Kommunens verksamheter ska veta hur arbetet mot valdsbejakande extremism ar
organiserat utifran ansvar och roller. Det bor tydliggéras vem som ansvarar for
arbetet mot vildsbejakande extremism.

6. Glom inte det civila samhillet

Att tora kontinuerlig dialog med det civila samhillets organisationer om valdsbe-
jakande extremism ar viktigt. Det kan exempelvis r6ra sig om lokala idrottsfoér-
eningar, trossamfund eller andra ideella organisationer. Ridda Barnen har 6ppnat
en stodtelefon med nummer 020-100 200. Syftet med stodtelefonen ar att stodja
de minniskor som kinner oro infér att ndgon dr pa vig att dras in i valdsbeja-
kande extremism. Vi ska sprida information om denna telefontjinst.

7. Se individerna, inte enbart de ideologier som dessa féresprakar

Det arbete som sker pa individniva i samverkansgruppen bor fokusera pa vilka
preventiva dtgirder som kan genomféras for att skapa sammanhang och mening
for just den person drendet giller. Vi bor ddr ta hjilp av den nationella samordna-
rens utbildningsmaterial Samtalskompassen i detta arbete. Utbildningsmaterialet
finns pa:

www.samtalskompassen.samordnarenmotextremism.se. Vi bor dven delta 1 lins-

gemensamma utbildningar.

8. Beakta genusperspektivets betydelse for insatserna

Den lokala ligesbilden avgor vilka dtgirder vi bor genomféra. Vid framtagandet
av konkreta atgirder spelar genusperspektivet en mycket viktig roll eftersom de
valdsbejakande extremistiska grupperna i huvudsak utgérs av pojkar och min
som av ideologiska skil kan motsitta sig jamstilldhet och flickors och kvinnors
lika rittigheter. Gemensamt for alla grupper dr att de kan hylla en aggressiv mas-
kulinitet. Med detta i dtanke bor atgirderna malgruppsanpassas.

Dessa aspekter idr viktiga att beakta, dels utifran deras uppenbara relevans men
dven som en del i jaimstélldhetsintegreringen och dels som ett sitt att komma bort
fran ett utpekande av vissa grupper som “roten till allt ont”. Ett sitt att inkludera
dessa perspektiv 1 arbetet mot valdsbejakande extremism skulle kunna vara att
beakta nédviandiga samverkansaktorer som skola, socialtjanst och fritidsverksam-
het, eftersom det troligtvis 1 grund och botten handlar om ett arbete med norm-
kritik.
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9. Folj upp det forebyggande arbetet kontinuerligt

Det ir viktigt att ha en god uppféljning av det lokala férebyggande arbetet for att
finkalibrera insatserna. Uppfoljningen bor ske som en naturlig del av kommunens
ordinarie uppfoljningsarbete. Pa sa sitt okar effektiviteten i det forebyggande ar-
betet.
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